PERFIL PROFESIONAL DE LA LICENCIATURA EN INCLUSION EDUCATIVA

|dentifica las necesidades especificas y las Barreras para el Aprendizaje y la
Participacion que enfrenta el alumnado en el marco de la diversidad
cultural, en condicion de discapacidad o no, con ftrastornos del
neurodesarrollo, y con aptitudes sobresalientes para favorecer su desarrollo
bioldgico, cognitivo, fisico, psicoldgico y socioemocional.

v

Plantea las necesidades especificas de las y los alumnos en el marco
de la diversidad cultural en condicidon de discapacidad o no, con
trastornos del neurodesarrollo, y con aptitudes sobresalientes de
acuerdo con sus procesos de desarrollo y de aprendizaje, con base
en los nuevos enfoques psicopedagdgicos.

Diferencia de cada alumno en el marco de la diversidad cultural en
condiciéon de discapacidad o no, con trastornos del neurodesarrollo,
y con aptitudes sobresalientes para determinar los tipos de apoyo que
requieren para alcanzar el maximo logro de aprendizagje.

Detecta las Barreras para el Aprendizaje y la Participacion en los
distintos contextos, que imposibilitan la plena participacion y el
adecuado desarrollo de los procesos de aprendizaje.

Analiza y aplica el Plan y programas de estudio para alcanzar los propdsitos
educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de las
ninas, ninos, adolescentes y jovenes.

v

v

Establece relaciones entre los principios, conceptos disciplinarios y
contenidos del Plan y los Programas de Estudio vigente en funcion de
las necesidades especificas educativas de las y los alumnos.

Utiliza metodologias de atenciéon para la diversidad como el Diseno
Universal de Aprendizaje, el Aprendizaje cooperativo, el Diseno
estructural de aproximaciones multiples a la comprension, Proyectos
multidisciplinarios y Ajustes razonables, para promover el aprendizaje
en funcidn de las necesidades especificas del alumnado en el marco
de la diversidad cultural, en condicion de discapacidad o no, con
trastornos del neurodesarrollo, y con aptitudes sobresalientes en los
diferentes campos, dreas y dmbitos que propone el curriculo,
considerando los diversos contextos y su desarrollo cognitivo.

Disena y emplea los recursos y medios diddcticos idéneos para
favorecer el aprendizaje de acuerdo con el conocimiento de los
procesos de desarrollo cognitivo y socioemocional de las y los
alumnos.

Desarrolla estrategias de apoyo para favorecer la inclusion y equidad del
alumnado en los diferentes niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional.

v

Apoya y colabora con las y los docentes de las escuelas en la
planeacion, diseno, desarrollo, seguimiento y evaluacion de acciones
para favorecer el aprendizaje de todo el alumnado.



v

v

Apoya a la escuela en la deteccidon de las Barreras para el
Aprendizaje y la Participacion que enfrenta el alumnado, con el
proposito de potenciar el méximo logro de sus aprendizajes.

Disena, aplica y evalua estrategias especificas para minimizar las
Barreras para el Aprendizaje y la Participacion que enfrenta el
alumnado con el fin de lograr la inclusion en el aula y la escuela.
Emplea sus habilidades comunicativas y metodoldgicas asi como
sistemas alternativos de comunicacion para favorecer en las y los
alumnos la adquisicion y uso de diversos lenguajes que apoyen el
logro de los aprendizagjes.

Propicia ambientes de aprendizaje incluyentes a fravés del diseno e
implementacion de ajustes razonables, aplicando sus conocimientos
psicopedagodgicos, disciplinares, diddacticos y tecnoldgicos que respondan
a las necesidades del alumnado, en el marco del Plan y Programas de
Estudio vigentes.

v

v

Disena y propone acciones que favorecen el desarrollo intelectual,
fisico, social y emocional del alumnado, en el Curriculo Nacional
establecido para procurar el logro de los aprendizajes.

Planifica y desarrolla la practica docente mediante la aplicacion del
Diseno Universal para el Aprendizaje, contribuyendo al pleno
desarrollo de las capacidades de todos las y los alumnos,
particularmente de aquellos en situacion de vulnerabilidad, desde los
principios de la educacioén inclusiva.

Construye escenarios y experiencias educativas utilizando diversos
recursos metodoldgicos y tecnoldgicos para favorecer la inclusion de
todo el alumnado.

Emplea la evaluacion integral y formativa como recurso estratégico para
profundizar en el conocimiento del alumnado, mejorar los aprendizajes, a fin
de fortalecer su prdctica profesional en el marco del enfoque de la inclusion
educativa en el aula, la escuela y la familia.

v

v

v

Realiza el seguimiento longitudinal de los niveles de logro del
alumnado en condicidon de discapacidad o no, con trastornos del
neurodesarrollo, y con aptitudes sobresalientes de acuerdo con la
evolucion de su propio aprendizgje.

Valora la pertinencia de los apoyos ufilizados para el logro del
aprendizaje del alumnado y las estrategias para la eliminaciéon de las
Barreras para el Aprendizaje y la Participacion.

Disena propuestas para mejorar los resultados de su ensenanza vy los
aprendizajes de las y los alumnos a partir de los resultados de la
evaluacion integral y formativa.

Utiliza diferentes formas de registro para el seguimiento a la
adquisicion de aprendizajes y desarrollo de las capacidades de las y
los estudiantes que atiende.



v' Reorienta su intervencion, a partir de los resultados de la evaluacion
de su prdactica docente y de los aprendizajes de su grupo, en la
perspectiva de generar ambientes inclusivos.

v Informa a las familias y a la comunidad sobre las fortalezas y areas de
oportunidad y mejora de las ninas, ninos, adolescentes y jovenes en
sus aprendizajes.

Integra recursos de la investigacion educativa para enriquecer su prdctica
profesional, expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y la mejora
de la educacion a través del pensamiento y la prdctica reflexiva del
pensamiento y la prdactica reflexiva

v Emplea los medios tecnoldgicos y las fuentes de informacion cientifica
disponibles para mantenerse actualizado respecto al campo de
conocimiento vinculado a su trabagjo, a fin de satisfacer las
necesidades especificas del alumnado.

v Aplica los resultados de la investigacion para profundizar en el
conocimiento cientifico asociado a la practica, asi como los procesos
de aprendizaje del alumnado.

v Utiliza los recursos metodoldgicos y técnicos de la investigacion para
explicar, innovar, comprender situaciones educativas y mejorar su
docencia.

ActUa de manera ética y critica ante la diversidad de situaciones y dilemas
que se presentan en la practica profesional.

v' Orienta su actuacion profesional con sentido ético-valoral y asume los
diversos principios y reglas que aseguran una mejor convivencia
institucional y social, en beneficio del alumnado, asi como de la
comunidad escolar.

v' Resuelve situaciones emergentes con base en los derechos humanos
fundamentales, los principios derivados de la normatividad educativa,
la educacion inclusiva, la interculturalidad y los valores propios de la
profesion docente.

v Asume su tarea educativa con el compromiso ético, social y
profesional de coadyuvar en la formacion del estudiantado que
enfrenta barreras para el aprendizaje y la participacion, en condicion
de discapacidad o no, con trastornos del neurodesarrollo, y con
aptitudes sobresalientes con un enfoque de género y derechos
humanos que respeta y promueve la diversidad e impulsa y trabaja
en la interculturalidad vy la interdisciplinariedad tomando en cuenta
los marcos filosoéficos, legales y éticos del Sistema Educativo Nacional.

Trabaja de manera colaborativa con la comunidad escolar, orienta a los
padres de familia, autoridades y docentes, para favorecer el aprendizaje y
la participacion de las y los alumnos en el contexto dAulico, escolar vy
sociofamiliar.



v' Propone acciones para apoyar a la escuelq, directivos y 1os maestros
para eliminar las barreras para el aprendizaje y la participacion en el
contexto escolar y aulico.

v' Participa en procesos de evaluacion institucional y utiliza sus resultados
en la planeacion y gestion escolar para favorecer ambientes
inclusivos de aprendizaje y satisfacer las necesidades especificas del
alumnado.

v' Disena estrategias especificas dirigidas a orientar a las familias, para
favorecer el aprendizaje y la participacion en el contexto sociofamiliar
en que se desenvuelven.

Desarrolla su labor docente con un enfoque ético y en apego a los derechos
humanos, fomentando una cultura inclusiva con la equidad de género,
relaciones interculturales de didlogo y simetria, una vida saludable, la
conciencia de cuidado activo de la naturaleza y el medio ambiente, la
erradicacion de todo tipo de violencia, y discriminacion.

v Identifica la discriminacion como un factor de exclusion social para
establecer acciones de prevenciéon y resiliencia tanto individual como
colectiva.

v Promueve acciones que vinculen a la comunidad educativa hacia
una cultura de la inclusion y sostenibilidad.

Colabora con diversos profesionales para que el alumnado reciba los
apoyos necesarios para lograr su desarrollo integral.

v' Coordina y desarrolla estrategias desde la fransversalidad e
interdisciplinariedad con la finalidad de eliminar o minimizar de
manera sustantiva y asertiva las diversas barreras para el aprendizaje
y la participacion que incidan en los procesos de escolarizacion.

v' Participa en comunidades de trabajo y redes de colaboracién con
instituciones, padres de familia y especialistas.

v' Coordina la toma de decisiones en los procesos de gestion escolar y
las intervenciones diddcticas para responder ante las barreras del
aprendizaje y la participacion en procesos de inclusion.

v Promueve la inclusion con valores éticos, culturales y compromiso
social para brindar atencion educativa de calidad para satisfacer las
necesidades especificas de las y los alumnos.



